
ПЛАН МЕРОПРИЯТИЙ 
регионального этапа

Всероссийской ярмарки трудоустройства
«Работа России. Время возможностей» 

в Тарасовском районе

10.00 Открытие Всероссийской ярмарки 
трудоустройства «Работа России. Время 
возможностей» (региональный этап). 
Приветственное слово участникам 
мероприятия

10.10 – 15.00 Работа площадок ярмарки:
-личное общение работодателей 
-и соискателей, проведение 
собеседований;
– интерактивная площадка 
организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, 
которые предлагают обучение по 
наиболее востребованным профессиям, 
в том числе, где можно повысить свою 
квалификацию;
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– мастер-классы «Грамотное резюме –
50% успеха при трудоустройстве», 
«Этапы поиска работы»; 
«Трудоустройство – легко и быстро»; 
«Шаги успеха», «Трудоустройство –
с чего начать»;
- мастер-классы по поиску работы для 
граждан с ограниченными 
возможностями здоровья «Жизнь без 
границ»;
– мастер-классы по поиску работы для 
граждан, участвовавших в специальной 
военной операции, «Мы вместе!»;
- тренинги «Как найти работу и пройти 
собеседование»;
– виртуальные экскурсии на 
предприятия  «Знакомьтесь –
предприятие!» 
– занятие по организации самозанятости
«Для тех, кто хочет начать свое дело»;
-– профориентационные занятия для 
школьников «Я выбираю профессию», 
«Профессии моего города (района)», 
«Я и мир профессий»; «Кем быть?»; 
«Хочу, могу, надо»

10.10 –15.00 Работа консультационного пункта по 
вопросам:
– функционирования и возможностей 
Единой цифровой платформы в сфере 
занятости и трудовых отношений 
«Работа в России»;
– порядка получения услуг в сфере 
занятости населения

11.00 –14.00 Работа лекционных площадок:
– «Как найти работу через службу 
занятости»;



– «Меры поддержки работодателей при 
трудоустройстве граждан»;
– «Основы эффективной 
самопрезентации при поиске работы»;
– «Все о вопросах на собеседовании»

11.00 –15.00 Деловая программа мероприятия 
(круглые столы с  работодателями, 
представителями профессиональных 
образовательных организаций и 
социальными партнерами по вопросам:
– подготовка кадров под потребность 
рынка труда;
– Проведение профориентационного
тестирования на портале "Работа 
в России";
– Профориентационная экскурсия 
ООО "Камаз-Дон";
–Профориентационное занятие 
"Хочу. Могу. Надо"
– взаимодействие образовательных 
организаций, работодателей, службы 
занятости населения  – основа 
обеспечения кадрами предприятий;
– удовлетворение кадровой потребности 
в условиях современного рынка труда;
– меры поддержки в области содействия 
занятости населения и др.


