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Форма 
	
	

	
	(директору/ и.о. директора) 

	
	

	(Ф.И.О.)

	

	

	(наименование учреждения)

	

	

	(наименование работодателя)

	

	

	(наименование должности, 
Ф.И.О. руководителя организации, индивидуального предпринимателя (уполномоченного лица)



Заявление
о предоставлении субсидии

(наименование, ИНН, КПП, почтовый адрес)
прошу допустить к участию в отборе работодателей на финансовое обеспечение затрат на частичную оплату труда и материально-техническое оснащение при организации временного трудоустройства работников организаций, находящихся под риском увольнения, включая введение режима неполного рабочего времени, простой, временную приостановку работ, предоставление отпусков без сохранения заработной платы, проведение мероприятий по высвобождению работников, (далее – субсидия), 
при организации временного трудоустройства______ работников, 
в соответствии Порядком предоставления субсидии организациям 
и индивидуальным предпринимателям – работодателям на финансовое обеспечение затрат работодателей на частичную оплату труда и материально-техническое оснащение при организации временного трудоустройства работников организаций, находящихся под риском увольнения, включая введение режима неполного рабочего времени, простой, временную приостановку работ, предоставление отпусков без сохранения заработной платы, утвержденным постановлением Правительства Ростовской области 
от 28.03.2022 № 210 (далее – Порядок предоставления субсидии).
При принятии решения о предоставлении субсидии прошу перечислить субсидию в соответствии с прилагаемой справкой-расчетом в размере ___________________________________________________________руб.
на расчетный счет, открытый в кредитной организации, по следующим платежным реквизитам:
	Наименование банка получателя
	

	БИК банка получателя
	

	Расчетный счет
	

	Корреспондентский счет
	

	ОКТМО
	

	Получатель
	

	ИНН получателя
	

	КПП получателя
	

	ОГРН получателя
	


	Работодатель, в лице ____________________________________________
подтверждает, что по состоянию на «____» ___________________ _____ года (указывается дата не ранее 1 числа месяца, в котором подана заявка 
о предоставлении субсидии):
	не находится в процессе реорганизации (за исключением реорганизации 
в форме присоединения к участнику отбора другого юридического лица), ликвидации, в отношении него не введена процедура банкротства, деятельность получателя не приостановлена в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации, а работодатель индивидуальный предприниматель 
не прекратил деятельность в качестве индивидуального предпринимателя, 
а также в отношении него не введена процедура банкротства;
	отсутствует неисполненная обязанность по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов, процентов, подлежащих уплате 
в соответствии с законодательством Российской Федерации о налогах и сборах, превышающая 300 тыс. рублей;
	не является иностранным юридическим лицом, а также российским юридическим лицом, в уставном (складочном) капитале которого доля участия иностранных юридических лиц, местом регистрации которых является государство или территория, включенные в утверждаемый Министерством финансов Российской Федерации перечень государств и территорий, предоставляющих льготный налоговый режим налогообложения и (или) 
не предусматривающих раскрытия и представления информации 
при проведении финансовых операций (офшорные зоны) в отношении таких юридических лиц, в совокупности превышает 50 процентов;
	не получал средства из областного бюджета на основании иных нормативных правовых актов Правительства Ростовской области на цели, указанные в пункте 1.6 раздела 1 Порядка предоставления субсидии;
не находится в реестре недобросовестных поставщиков (подрядчиков, исполнителей) в связи с отказом от исполнения заключенных государственных (муниципальных) контрактов о поставке товаров, выполнении работ, оказании услуг по причине введения политических или экономических санкций иностранными государствами, совершающими недружественные действия 
в отношении Российской Федерации, граждан Российской Федерации 
или российских юридических лиц, и (или) введением иностранными государствами, государственными объединениями и (или) союзами и (или) государственными (межгосударственными) учреждениями иностранных государств или государственных объединений и (или) союзов мер ограничительного характера;
в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения 
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного исполнительного органа, или главном бухгалтере либо об индивидуальном предпринимателе;
отсутствует просроченная задолженность по заработной плате;
осуществляет деятельность на территории Ростовской области;
отсутствуют ограничительные меры, направленные на обеспечение санитарно-эпидемиологического благополучия населения в связи с распространением новой коронавирусной инфекции, которые могут повлиять на организацию временных работ;
заключен с государственным казенным учреждением Ростовской области центром занятости населения договор об организации временного трудоустройства работников организаций, находящихся под риском увольнения, включая введение режима неполного рабочего времени, простой, временную приостановку работ, предоставление отпусков без сохранения заработной платы, проведение мероприятий по высвобождению работников.
Настоящим подтверждаю согласие на публикацию (размещение) 
в информационно-телекоммуникационной сети Интернет информации 
о работодателе как участнике отбора на получение субсидии, о подаваемой заявке, иной информации об участнике отбора, связанной с соответствующим отбором, а также согласие на обработку персональных данных 
(для физического лица).

Приложение: на ___ л. в ед. экз.
    ________________________________            ________     _________________
          (наименование должности руководителя                                       (подпись)       (расшифровка подписи)  организации, индивидуального предпринимателя
                       (уполномоченного лица)

МП
«___» __________________2022


  


