ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА
к проекту областного закона Ростовской области 
«О квотировании рабочих мест для ветеранов боевых действий»

Разработка проекта нормативного правового акта обусловлена необходимостью установления работодателями дополнительных гарантий трудовой занятости для ветеранов боевых действий.
После увольнения ветераны боевых действий могут испытывать трудности при трудоустройстве, а также трудности адаптации к мирной жизни, предусмотренная настоящим областным законом гарантия направлена на обеспечение уверенности в дальнейшей стабильности трудовой деятельности данной категории граждан. 
По результатам проведенного управлением государственной службы занятости населения Ростовской области мониторинга работодателей, при реализации данного законопроекта, прогнозируется более 4000 квотируемых рабочих мест для трудоустройства ветеранов боевых действий.















